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BROJ PREDMETA: 01-U0-03/23

BRCKO, 06.02.2023.godine

Na osnovu ¢lana 14. Zakona o javnim preduzeéima Brcéko distrikta BiH (,SI. glasnik Bréko distrikta
BiH", broj: 22/18 - preciscen tekst, 5/20 i 10/22), ¢lana 37. Statuta Javnog preduzecéa “Putevi Bréko”
d.o.o. Bréko distrikt BiH, a shodno odredbama Poslovnika o radu Upravnog odbora Javnog
preduzeca “Putevi BrCko" d.o.o. Bréko distrikt BiH, Upravni odbor JP “Putevi Bréko” d.o.o. Bréko
distrikt BiH, na 39. redovnoj sjednici odrzane dana 06.02.2023.godine, donosi slijedecu

ODLUKU
o usvajanju Pravilnika o internom prijavljivanju korupcije i zastiti lica koje prijavi korupciju
u Javnom preduzecu "Putevi Brcko" d.o.o. Bréko distrikt BiH

Clan 1.
Usvaja se Pravilnik o internom prijavijivanju korupcije i zastiti lica koje prijavi korupciju u Javnom
preduzecu "Putevi Bréko" d.o.0. Bréko distrikt BiH, broj predmeta: 01-U0-02/23, od 06.02.2023.
godine.

Clan 2.

Ova Qdluka stupa na snagu danom donos$enja i biti ¢e objavljena na oglasnoj tabli Preduzeca.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
5 PTETN
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- Oglasna tabla Preduzeca,
- Upravni odbor, 1 “AFmt-:-f Rami¢, MA

- Direktor, 0\;;,.., " it
- Evidencija, gl
- Arhiva.
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BROJ PREDMETA: 01-U0-02/23

DATUM, 06.02.2023.godine

Na osnovu ¢élana 14. Zakona o javnim preduzecéima Br¢ko distrikta BiH (.51 glasnik Breko
distrikta BiH", broj: 22/18 - predi§ten tekst, 5/20 i 10/22), &lana 5. stav (2) Zakona o zastiti lica
koja prijavljuju korupciju (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH", broj 25/18) Clana 37. Statuta
Javnog preduzeda "Putevi Bréko” d.0.0. Bréko distrikt BiH, a shodno odredbama Poslovnika ¢
radu Upravnog odbora Javnog preduzeta “Putevi Brcko” d.o.o. Breko distrikt BiH, Upravni
odbor JP "Putevi Bréko” d.o.o. Bréko distrikt BiH, na 39. redovnoj sjednici odrZzane dana
06.02.2023.godine, donosi slijededi

PRAVILNIK
o internom prijavljivanju korupcije i zastiti lica koje prijavi korupciju u Javhom
preduzeéu "Putevi Bréko” d.o.0. Bréko distrikt BiH

| - Opce odredbe y
Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

(1}  Pravilnikom o internom prijavljivanju korupcije i zastiti lica koje prijavi korupciju u
Javnom preduzecu "Putevi Brcko" d.o.o. Brcko distrikt BiH (u daliem tekstu:
Pravilnik) se ureduje nacin internog prijavijivanja korupcije i drugih nepravilnosti u
Javnom preduzeéu "Putevi Bréko" d.c.o. Bréko distrikt BiH (u dalijem tekstu:
Preduzece), postupanje po zaprimljenim prijavama korupcije i drugih nepravilnost,
razmatranje zaprimijenih prijava korupcije i drugih nepravilnosti, obaveza
obavjestavanja lica koje je prijavilo korupciju i druge nepravilnosti o preduzetim
radnjama, zastita lica koje prijavi korupciju i druge nepravilnosti | druga pitanja koja
su vezana za interno prijavljivanje korupcije i drugih nepravilnosti u Preduzecu.

(2) U sluéaju prijavliivanja korupcije ili drugih nepravilnosti od strane osoba koje nisu
zaposlene u Preduzectu shodno ¢e se primjenjivati odredbe ovog Pravilnika.

Il - Interno prijavijivanje korupcije i drugih nepravilnosti

Clan 2.
(Pravo na interno prijavljivanje korupcije i drugih nepravilnosti)

(1)  Svaki zaposleni u Preduzecu, koji ima saznanja ili materijalne dokaze o postojanju
korupcije u Preduzedu, moze podnijeti internu prijavu zbog postojanja korupcije ili
okolnosti koje ukazuju na postojanje korupcije.
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(2) U smislu ovog Pravilnika pod korupcijom se smatraju radnje koje imaju obiljezja
krivicnog djela i radnje koje predstavijaju krsenje etiCkog kodeksa ili povrede
sluzbene duznosti, odnosno radnje koje imaju obiljeZja prekrsaja.

(3) Prijavijivanje iz stava (1) ovog ¢lana treba da bude udinjeno u dobroj vjeri/bona
fide/, odnosno na osnovu viastitog saznanja podnosioca prijave koje se zasniva na
¢injenicama i okolnostima o kojima on ima viastita saznanja i koje smatra istinitim.

(4) Zloupotreba prava prijavljivanja iz stava (1) ovog Clana predstavija povredu radne
duZnosti.

(8) Pravo nainterno prijavljivanje nepravilnosti iz stava (1) ovog ¢iana ne utiCe na pravo
zaposienog da podnese zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka u skladu sa
odredbama, Zakona o radu, Pravilnika ¢ disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti
zaposlenih u Preduzedu i drugih podzakonskih akata kojima je ovo pravo
regulisano.

Clan 3.
{Lice nadlezno za prijem internih prijava}

Interno prijavljivanje korupcije i drugih nepravilnosti vrsi se na nacin da se interna prijava
podnosi licu koje je odlukom direktora posebno ovladteno za prijem i evidenciju prijava
korupciie u Preduzedu.

Clan 4.
(Nacini internog prijavljivanja)

Inferno prijavijivanje moze biti povjerljivo ili anonimno.

Clan 5.
(Povjerljivo interno prijavljivanje}

(1)  Povjerljivo interno prijavijivanje jeste prijavijivanje kod kojeg je licu koje je posebno
ovladteno za prijem internih prijava poznat identitet lica koje je podnijelo prijavu, ali
je duzno da, koliko je to moguce u konkretnoj situaciji, pazi na zastitu anonimnosti
njegovog identiteta.

(2)  Povjerljivo interno prijavijivanje moZe biti pismeno ili usmeno.

(3) Kada se prijavijivanje vr§i u pismenoj formi prijava mora sadrzavati informaciju o
djelu korupcije ili druge nepraviinosti koja se prijavijuje sa €injenicnim opisom, ime,
prezime i naziv radnog mjesta zaposlenog na kojeg se prijava odnosi, prijedlog o
dokazima, materijale koji potvrduju navode zahtjeva (pismeni dokazi), te ime,
prezime, radno mjesto i viastoruéni potpis lica koje je podnijelo prijavu.
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(4) U sluCaju usmenog prijavijivanja lice koje zaprima prijavu duZno je o istoj sadiniti
sluzbenu zabiljeSku. Sluzbena zabiljeska obvezno mora sadrzavati informaciju o
kojem djelu korupcije ili drugoj nepravilnosti se radi, sve okolnosti koje ukazuju o
postojanju korupcije ili druge nepravilnosti, vrijeme i miesto zaprimanja prijave,
ime i prezime lica koje je podnijelo prijavu, prijedlog o dokazima i materijale koji
potvrduju navode zahtjeva (pismeni dokazi).

Clan 6.
{(Anonimno inferno prijavijivanje}

Anonimno interno prijavijivanje moze se vrsiti putem dostupnih komunikacijskin kanala
{postansko sanduée, e-mait i sl.), bez navodenja identiteta podnosioca prijave.

Clan 7.
{Nadleznost ovladtenog lica za prijem internih prijava}

Ovlasteno lice za prijem internih prijava nadlezno je za:

a} prijem prijave o korupciji,

b} provodenje posebnih radnji utvrdivanja oshovanosti prijave korupcije,

¢) provodenje dodatnih radnji utvrdivanja osnovanosti prijave korupcije,

d) obavjestenje podnosioca prijave, najkasnije u roku od 15 dana od dana prijema
prijave, o rjeSavanju, odbacivanju ili krajnjem roku potrebnom za zakljuenje slucaja,

e) pripremanje izvjestaja o utvrdenim nepravilnostima,

f) evidentiranje u centralnu evidenciju svih internih prijava odnosno sluzbenih zabiljeski
o prijavi korupcije,

g) Cuvanje kao siuzbene tajne svake zaprimljene prijave, podataka navedenih u prijavi,
kao i identitet lica koje je podnijelo prijavy,

h) spregavanje aktivnosti usmjerenih na otkrivanje identiteta anonimnog prijavitelja,

i) upoznavanje o pravima i duznostima zaposlenih u Preduzedu,

i) promovisanje etike.

Clan 8.
(Povjerljivost prijavljivanja)

(1)  Lice koje je zaprimilo internu prijavu, kao i sva lica koja budu postupala po
navedenoj prijavi u Preduzec¢u duzna su da samu prijavu, podatke navedene u
prijavi, kao i identitet lica koje je podnijelo prijavu tretiraju kao sluZzbenu tajnu.

(2)  Zabranjuju se sve aktivnosti usmjerene na otkrivanje identiteta anonimnog
podnosiocca prijave.

Clan 9.
{Obveza evidentiranja svih internih prijava)

(1)  Lice ovladteno za prijem i evidenciju prijave korupcije duzno je svaku zaprimljenu
prijavu, odnosno sluzbenu zabilje$ku o prijavi, odmabh i direktno dostaviti direktoru
Preduzedéa, pri &ijoj sluZbi ¢e se voditi centraina evidencija svih internih prijava
korupcije i drugm nepravilnosti... x
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Pristup centralnoj evidenciji ima direktor Preduzeéa, lice koje je posebno ovlasteno
za prijem i evidenciju prijava korupcije u Preduzedu i ovlastena sluzbena lica kada
je pristup centralnoj evidenciji potreban radi utvrdivanja osnovanosti prijava
kerupcije i drugih nepravilnosti, odnosno radi utvrdvanja da li je doslo do
zloupotrebe prava na prijavijivanje iz &lana 2. stav (3).

Clan 10.
(Rokovi za postupanje po internoj prijavi)

Po prijemu interne prijave ovlasteno lice provodi prethodne radnje utvrdivanja
osnovanosti prijave korupcije, cdnosno druge nepravilnosti u konkretnom slucaju.

Lice iz stava (1) ovog ¢lana duzno je da izvr§i prethodne radnje provjere osnovanosti
navoda iz prijave i utvrdi pravnu kvalifikaciju prijavijenog djela, u roku od 10 dana od
dana dobijanja zaduzenja, te da o tome informide direktora Preduzeéa.

|zuzetno, ukoliko zbog sioZenosti predmeta ili drugih okolnosti nije moguce u roku iz
stava (2) ovog ¢lana izvrsiti prethodne radnje provjere osnovanosti navoda iz prijave
i utvrditi pravne kvalifikacije prijavljenog diela, lice iz stava (1) ovog €lana ¢e o istom
infarmisati direktora Preduzeta.

Direktor Preduzeda, odnosno, po njegovom oviastenju fice iz stava (1) ovog &lana,
¢e o preduzetim prethodnim radnjama obavijestiti podnosioca prijave, najkasnije u
roku od 15 dana od dana prijema prijave.

izuzetno od stava (4) ovog €lana anonimni podnosilac prijave neée biti cbavijesten
o preduzetim prethodnim radnjama, izuzev ako postoji odgovaraju¢a moguénost
komunikacije (npr. anonimni mail).

Clan 11.
{Razmatranje interne prijave)

Lice koje je ovladteno za provodenje prethodne radnje utvrdivanja osnovanosti
prijave korupciie, odnosno druge nepraviinosti, duZno je svaku internu prijavu
detaljno razmotriti.

U cilju provodenja prethodne radnje utvrdivanja osnovanosti prijave, lice iz stava (1)
ovog ¢lana ima, kada je isto neophodno radi utvrdivanja osnovanosti prijave, pravo
neposrednog uvida u predmete, akte i sluzbene prostorije Preduzedéa, kao i pravo
da uzima izjave od zaposienih u Preduzeéu vezano za predmet prijave.

O radnjama iz stava (2) ovog ¢lana sacinjava se sluzbena zabiljeska.
Na osnovu provedenih radnji lice iz stava (1) ovog ¢lana duzno je sac¢initi informaciju

direktoru Preduzeda u kojoj ée, ha oshovu halaza iz prijave, dati mislienje o
osnovanosti prijave | eventualnoj pravnoj kvalifikaciji djela.
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Clan 12.
(Postupanje sa internim prijavama koje se odnose na krivicna djela)

U sluaju kada je lice koje je ovladteno za utvrdivanje osnovanosti prijave korupcije, odnosno
druge nepravilnosti, utvrdilo da prijava ima osnova, te da se na osnovu prijave ili radnji
provedenih na utvrdivanju njene osnovanosti moze zakljuciti da navedenc djelo ima obiljezja
krivicnog djela, direktor Preduzeca ¢e o istom informisati nadlezno tuzilastvo, nadlezne istazne
organe.

Clan 13,
(Postupanje sa internim prijavama koje se odnose na disciplinsku odgovornost)

(1) U sludaju kada je lice koje je ovlasteno za utvrdivanje osnovanosti prijave korupcije,
odnosno druge nepravilnosti, utvrdilo da prijava ima osnova, te da se na osnovu prijave
ili radnji provedenih na utvrdivanju njene osnovanosti moze zakijuditi da navedeno
djelo ima obiljezja disciplinske odgovornosti, direktor Preduzeéa ¢e, u skladu sa
odgovarajucim propisima koji reguliu pitanje disciplinske odgovornosti, pokrenuti
disciplinski postupak protiv zaposlenog.

(2) Ukoliko lice koje je oviasteno za utvrdivanje osnovanaosti prijave korupcije neosnovano
odbije da postupa shodno odredbama ovog pravilnika, zakonskim i podzakonskim
aktima koji requliSu predmetnu oblast, ili postupa u suprotnosti sa istim, takvo
ponasanje predstavlja tezu povredu radne obaveze i povladi utvrdivanje disciplinske
odgovornosti i izricanje disciplinske sankgcije.

Clan 14.
(Poduzimanje radnji u cilju otklanjanja stetnih posljedica podinjenog djela)

(1) U slu¢aju da je prilikom provodenja prethodne radnje razmatranja osnovanosti
prijave utvrdeno da ista ima osnova, direktor Preduzeca ce preduzeti potrebne
radnje radi spreSavanja daljeg nepravilnog postupanja 1 otklanjanja S$tetnih
posijedica poéinjenog djela.

(2)  Svi zaposleni u Preduzecu duzni su, u okviru svojih nadieznosti i ovlastenja,
preduzeti potrebne radnje radi spreavanja daljeg nepravilnog postupanja i
otklanjanja stetnih posljedica pocinjenog djela.

Clan 15.
(Obavjestavanje podnosioca prijave)

Direktor Preduzeéa, odnosno, lice ovlasteno za provodenje prethodne radnje utvrdivanja
oshovanosti prijave korupcije, odnosno druge nepravilnosti, ¢e o preduzetim prethodnim
radnjama obavijestiti podnosioca prijave, u roku od 15 dana od dana prijema prijave.
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Il — Zastita prijavioca i lica koje ima status zvizdaca

(h

(2)

(M
(2)

(3)

(1)

(2)

Clan 16.
(Zastita prava podnositelja prijave)

Prema zaposienom koji ima saznanja o postojanju korupcije, odnosno druge
nepravilnosti, il koji prijavi korupciju, odnosno drugu nepravilnost u Preduzedu ne
smiju se preduzimati bilo kakve &tetne radnje koje imaju za cilj odvracanje od
prijavljivanja korupcije ili druge nepravilnosti, odnosno, kaZnjavanje zbog izvrsenog
prijavljivanja korupcije ili druge nepravilnosti.

Neposredno i posredno nadredeni licu koje je prijavilo korupciju, odnosno drugu
nepravilnost, su duzni da osiguraju zastitu licnog i profesionalnog integriteta lica koje
Je prijavilo korupgciju ili drugu nepravilnost u Preduzecu.

Clan 17.
(Odgovornost podnosioca prijave zbog zloupotrebe prava)

Zloupotreba prava prijavljivanja predstavlja povredu radne duZnosti.

U slu¢aju kada se prilikom provodenja prethodne radnje na utvrdivanju osnovanosti
prijave ili kasnijih radnji utvrdivanja odgovornosti za prijavijena djela utvrdi da je
podnosilac prijave, suprotno odredbama Zakona o zastiti lica koja prijavijuju
korupciju i ovog Pravilnika, zloupotrijebio pravo prijavljivanja o istom ¢e se obavjestiti
Kancelariju za prevenciju korupcije i koordinaciju aktivnosti na suzbijanju korupcije
(u daljem tekstu: Kancelarija), radi pokretanja prekréajnog postupka u skladu sa
odredbama &lana 12. stav (3) Zakona o zastiti lica koja prijavljuju korupciju.

Ukoliko se utvrdi da zloupotreba prava prijavljivanja sadrzi elemente krivicnog djela
laznog prijavijivanja, Preduzedée ée o podinjenom krivicnom djelu obavjestiti
nadlezno tuzilastvo.

Clan 18.
(Pravo na dobijanje statusa zvizdaéa)

Lice koje interno prijavi korupciju ima pravo da se obrati za dodjelu statusa zvizdaca,
ukoliko smatra da bi zbog navedenog internog prijavljivanja prema njemu mogle biti
preduzete Stetne mjere ili su vec preduzete.

U skiadu sa odredbama Zakona o zastiti lica koja prijavijuju korupciju, lice koje dobije
status zvizdaca se nece smatrati materijalno, kriviéno ili disciplinski odgovornim za
otkrivanje poslovne taine u sluéaju prijavljivanja korupcije nadleznom autoritetu.
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Clan 19.

(Postupanje po instrukciji Kancelarije)

U sluéaju kada je Kancelarija, u skladu sa odredbom ¢lana 8. stav (2) Zakona o
zastiti lica koja prijavljuju korupciju, donijela instrukciju, direktor Preduzeca Ce izvrsiti
korektivhu mjeru sa ciljem otklanjanja ucinjene Stetne radnje u roku od tri dana od
dana zaprimanja instrukcije.

Korektivna mjera ¢e biti ukidanje §tetne mjere i vracanje u prethodno stanje.

IV — Prelazne i zavréne odredbe

(1)

(2)

Clan 20.
(Obaveza upoznavanja sa odredbama Pravilnika)

Zaduzuje se Sektor za ljudske resurse Preduzecéa da o pravima i obavezama iz ovog
Pravilnika upozna sve zaposlene u Preduzecu, te objavi isti na oglasnoj tabli i Web
stranici Preduzeca.

Svi zaposleni u Preduzec¢u duzni su da potpisu izjavu o tome da su upoznati sa
pravima i obavezama iz ovog Pravilnika i Zakona o zastiti lica koja prijavijuju
korupciju, a ista ¢e se uloZiti i cuvati u njihovom personalnom dosijeu.

Clan 21.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana donos$enja i bice objavljen na oglasnoj ploci
i WEB stranici Preduzeca.

Dostaviti: K
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-Zaposlenici,

-Sektor za ljudske resurse,
-Oglasna tabla,
-Evidencija,

-Arhiva.

JUB: 4600325130000, NAB: 600325130000 ; JIB: 4600325130000, PDV: 600325130000
e-mail: info@putevibrcko.ba | www.putevibrcko.ba



